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Konsultacje publiczne w sprawie ujecia przemystu nawozowego w grupie sektoréw objetych
rekompensatami kosztow emisji posrednich systemu UE ETS

W zwigzku z trwajgcymi konsultacjami spotecznymi Komisji Europejskiej odnosnie rekompensat
kosztéw emisji posrednich systemu EU ETS, jako Starosta Powiatu Tarnowskiego chciatbym wyrazic¢
swoje poparcie dla przemystu nawozowego, zaréwno polskiego, jak rowniez unijnego w kwestii
ujecia tego przemystu na liscie sektorow kwalifikujacych sie do rekompensat kosztow emisji
posrednich.

Rekompensaty kosztéw posrednich systemu UE ETS wptywajg znaczgco na funkcjonowanie duzych
firm o wysokiej energochtonnosci. Firmy pozbawione tych srodkdw moga zostaé zagrozone,
poniewaz energia to czesto drugi, albo trzeci noénik kosztéw produkcji. W naszym regionie taka firma
jest Grupa Azoty, ktdra zajmuje sie w szczegdlnosci produkcjg nawozow, tworzyw sztucznych oraz
chemikaliéw. Ponizej przedstawiono kilka aspektéw bardzo istotnych dla lokalnego spoteczenstwa,
wrecz warunkujgcych ich dobrostan i rozwdj, ktére mogg zostaé utracone z powodu wykreslenia
niektdrych sektordow z listy uprawnionych do wyzej wspomnianych rekompensat:

1. Zatrudnienie i ochrona miejsc pracy

Przemyst energochtfonny, w tym chemiczny i nawozowy, ktéry w regionie tarnowskim reprezentuje
przede wszystkim Grupa Azoty daje zatrudnienie blisko 3 500 osobom jako kluczowy oraz najwigkszy
pracodawca, ale tez zleceniodawca lub ustugobiorca dla lokalnych firm $wiadczgcych ustugi
infrastrukturalne. Dzieki kooperacji z regionalnymi i krajowymi przedsigebiorstwami, zajmujgcymi sie
dostawa surowcdw czy ustugami, wartosc ta jest okoto 3 krotnie wyzsza (okoto 10 500 oséb).
Natomiast biorgc pod uwage wptyw zatrudnienia na rodziny pracownikow daje to okoto 4 razy wiecej
0so6b utrzymywanych przez zaktady tego typu - prawie 14 000 osob.

Wszelkie potencjalne zwolnienia grupowe, wynikajgce ze zmiany polityki zarzadzania, czy zmiany
profilu dziatania czy utraty np. rekompensat kosztéw posrednich systemu UE ETS mogg skutkowac
istotnym wzrostem bezrobocia, migracjg zarobkowa, a nawet powolng degradacja spofecznosci
lokalnej Tarnowa i okolic.

Jest to niezwykle wazne, z uwagi na fakt, iz przemyst ten umiejscowiony jest w regionie, ktéry z roku
na rok wykazuje spadek liczby mieszkafncéw w wyniku migracji do duzych miast, innych krajow UE czy
rejondw swiata.
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Brak stabilnego lokalnego pracodawcy jak np. Grupa Azoty w dtuzszej perspektywie moze pogtebiac
emigracjg mtodych ludzi w poszukiwaniu lepszych warunkéw zycia oraz zwigzane z tym starzenie sie
spotfecznosci lokalnej.

P Wptyw na rynek
Poprzez wspétprace z odbiorcami, bedacymi w wigkszoéci MSP, duze krajowe firmy chemiczne
stabilizujg rynek, gdyz biora na siebie fluktuacje cen surowcéw niczym bufor.

3. Bezpieczenstwo zywnosciowe kraju

Kluczowy czynnik dla bezpieczeristwa publicznego. Nawozy mineralne to podstawowy sktadnik
odzywiania upraw rolnych. Krajowa produkcja nawozéw umozliwia dywersyfikacje dostaw surowcow
do produkcji rolnej, stanowigc alternatywe uniezalezniajaca polskich producentow rolnych od
importu, ktory tam, gdzie jest jedynym zrédtem dostaw jest drogi. Pozwala to na utrzymanie
rentownosci gospodarstw rolnych na statym poziomie.

4, Bezpieczenstwo intereséw lokalnych spoteczenstw

Grupa Azoty jako stabilna firma o wysokim zatrudnieniu jest mecenasem kultury i sportu, wspierajac
finansowo rozwéj i dziatanie waznych dla regionu tarnowskiego przedsiewzie¢ w tym zakresie.
Dodatkowo obejmuje swoim patronatem:

. Wydarzenia kulturalne - koncerty, wystawy, teatr (np. wspieranie centrum sztuki, muzedw
czy stowarzyszen artystycznych),

. placéwki edukacyjne ksztatcgce dzieci i mtodziez (np. wsparcie dla szkét m.in. poprzez
organizacje praktyk oraz realizacje zaje¢, akcji, programéw edukacyjnych),

. placéwki medyczne,

. programy naukowo-badawcze,

. inicjatywy proekologiczne realizowane w regionie,

s akcje spoteczne (wspieranie stowarzyszen oraz specjalnych osrodkéw zajmujgcych sie

dziataniami na rzecz ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, niesieniem pomocy osobom potrzebujgcym).
Wsparcie finansowe umozliwia organizacjom pozytku publicznego, w tym Starostwu Powiatowemu
realizowac swe statutowe obowigzki na rzecz spotecznoéci lokalnej Tarnowa i okolic, a tym samym
aktywnie wspiera¢ rozwdj kulturalny i sportowy.

Dodatkowo firmy chemiczne réwniez same organizujg wydarzenia kulturalne dla spotecznosci
lokalnej np. ,Dzieri Chemika” dla pracownikéw, ich rodzin oraz mieszkaricow regionu tarnowskiego,
ktorzy maja mozliwosé uczestnictwa w licznych koncertach, atrakcjach sportowych, pokazach
kulinarnych czy tez zajeciach rekreacyjno-kreatywnych.

5. Wpiywy z podatkéw

Nie mozna zapominac réwniez o wptywach do lokalnych budzetéw, w postaci podatkéw, co znacznie
wspiera region tarnowski i przektada sie na bezpieczeristwo finansowe lokalnego spofeczenstwa.
Srodki przekazywane przez duze firmy chemiczne mogg by¢ spozytkowane przez jednostki samorzadu
terytorialnego na rzecz spotecznosci zamieszkatej w regionie tarnowskim.

W zwigzku z powyzszg argumentacjg chciatbym podkreéli¢ waznoéé firm przemystu energochtonnego
w regionie tarnowskim dla spotecznosci lokalne;j.
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